Fakten zur Lage der MetallRente /A

Arbeitskraftabsicherung in Deutschland

Im Frihsommer 2023 wurden im Auftrag des Versorgungswerks MetallRente
zum zweiten Mal rund 2.000 Menschen in Deutschland zwischen 14 und 45

Jahren reprasentativ befragt zu ihren Sorgen, ihrem Wissen tber die Absicherung %(\{\Qe“‘e@
beim Verlust der Arbeitskraft und dartber, worauf es ihnen beim Schutz '6,\@5. <\°<\%® é\‘\e
ihrer Arbeitskraft ankommt. Mit dieser zweiten Erhebung kénnen wir auch ,\N‘O\ (\(\\6\ *‘&\6’\&\

Trendaussagen Uber Veranderungen seit 2020 treffen.
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Worauf es Befragten fiir ihre Absicherung ankommt:

STABILE
BEITRAGE

EIN ANGEBOT

von Gewerkschaft und
Arbeitgeberverband,

DEM ICH VERTRAUEN KANN

GUNSTIGE
BEITRAGE

So uiberzeugt unser Versorgungswerk

34 %

Anerkennungsquote

Stabile Beitrage:ahr fur Jahr
erhalten wir Bestnoten des
unabhangigen Analysehauses
Morgen & Morgen. Wir bieten
nachhaltig kalkulierte Beitrage
und leisten, wenn es darauf

ankommt.
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Berufen

Unter den Top 10 Ausbildungsberufen
2022 sind funf Berufsbilder typisch fir
unsere Branchen:
h KFZ-Mechatroniker
h Fachinformatiker/-in
h Industriekaufmann/-frau
h Elektroniker/-in
h Anlagenmechaniker/-in fir
Sanitér-, Heizungs- & Klimatechnik

3 Angebote fiir alle

Unser Versorgungswerk bietet deshalb drei bedarfsgerechte Moglichkeiten,
um Absicherung fir alle Berufs- und Altersgruppen erreichbar und bezahlbar

zu machen
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Vertrauen

MetallRente ist eine gemeinsame
Einrichtung der Tarifvertragsparteien
Gesamtmetall und IG Metall. Wir
arbeiten im sozialpolitischen Auftrag.

Qualitatsgepriift

Im Versorgungswerk sichern die
Tarifvertragsparteien die hohe
Qualitat unserer Angebote ab. Im
komplexen Umfeld flr erganzende
Vorsorge schaffen die Gremien von
MetallRente Orientierung.

Starke Leistungen
Durch die GréRe unseres

Versorgungswerks: besonders
niedrige Kosten und exzellente

Bedingungen.

00.600

Auszubildende

RUND

treten Jahr fur Jahr allein in der
Metall- und Elektroindustrie in

ihren Beruf ein.
(Quelle: Statista, 2021)

h Berufsunfahigkeitsschutz
h Grundfahigkeitsschutz
h Erwerbsminderungsschutz

Expertise

Bei uns kommt es auf die Branche an,
nicht auf den Beruf. Wir wissen,

was in unseren jeweiligen Branchen
wichtig ist.

GrofRkundenkonditionen fiir alle
Durch unser groRRes Kollektiv profitieren
alle Beschaftigten von niedrigen
Kosten, exzellenten Bedingungen

und starken Leistungen - egal ob im
GroRunternehmen, im Mittelstand

oder in der Werkstatt.

Starke Partner

Im Versorgungswerk nutzen wir die
Starken mehrerer Versicherungspartner
und verteilen Risiken auf mehrere
Schultern.
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